ASSOCIACAO DE APOIO A PORTADORES DE AIDS ESPERANCA E VIDA

CNPJ: 67.991.521/0001-29
| S —

1°RCPI CAMPINAS

REGISTRO N°57.256

ESTATUTO

CAPITULO I - DA ORDEM GERAL

SECAO I - DA DENOMINACAQ, SEDE, DURACAQ., FINALIDADE E OBJETIVOS.

Artigo 1° - A ASSOCIACAO DE APOIO A PORTADORES DE AIDS ESPERANCA E VIDA
€ uma Associacdo com fins ndo econdmicos, fundada em 04 de abril de 1992, com sede e foro
na cidade de Campinas, Estado de SZo Paulo, na Rua Antonio Name Chaib, 195, Jardim
Anchieta, CEP: 13.060-006.

Paragrafo inico — Neste ESTATUTO a Associagdo serd denominada simplesmente pela sigla
ESPERANCA E VIDA.

Artigo 2° - A duragio da ESPERANCA E VIDA € por tempo indeterminado.

Artigo 3° - A ESPERANCA E VIDA nfio faz distingfio alguma quanto a raga, cor, sexo,
condigdo social, credo politico ou religioso.

Paragrafo inico - A ESPERANCA E VIDA nio tomara parte em manifestagdes de carater
politico-partidario, nem cedera qualquer das suas dependéncias para tais fins.

Artigo 4° - A ESPERANCA E VIDA tem as seguintes finalidades:

a) Realizar agdes assistenciais de atendimento, de forma gratuita, continuada e planejada, sem
qualquer discriminago, nos termos da Lei Orgénica da Assisténcia Social e Policia Nacional
da Assisténcia Social, através da prestagdo de servigos, execugdio de programas ou projetos
de protecdo social basica e especial, dirigido as familias e individuos em situagdo de
vulnerabilidade ou risco social e pessoal.

b) Acolher portador de HIV/AIDS, proporcionando-lhe recuperagdo e reintegragdo familiar e
social; realizar agdes educativas de prevencdo junto a populagdo.

¢) Atuar na promocfo e atencdo a saude através da oferta de servigos ambulatoriais ou de
internacfio prestados ao SUS;

d) Defender os direitos, interesses, reivindicagdes e anseios aos portadores de HIV/AIDS, junto
a qualquer 6rgdo do poder piiblico ou entidade privada;

e) Atuar nos casos de pretericdes ou tratamento discriminatdrio, prejudiciais aos legitimos
interesses do portador;

f) Apoiar afetiva, material e espiritualmente o portador de HIV/AIDS;

g) Instalar e manter sede social em Campinas, casas de apoio e nicleo de recuperagfio para
dependentes de alcool e drogas, portadores do virus HIV; '

h) Desenvolver atividades educacionais que visem: a diminuicio dos riscos de contaminagdo
pelo virus HIV e doencas sexualmente transmissiveis; mudancas de comportamento ¢
minimizacdo da discriminagio;

i) Manter biblioteca, editar material de fundo educativo ¢ boletim informativo, cujas
caracteristicas editoriais serfio fixadas pela Diretoria;
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j) Promover o intercdmbio e colaborar com entidades congéneres ou de atividades correlatas,
do pais e do exterior;

k) Criar e manter servico de radio-fusdo comunitaria com vista na prevencdo e diminui¢io da
epidemia de HIV e AIDS;

I) Promover gestdes conciliatorias nas questdes que possam gerar discordia entre associados ou
grupos de associados, com a finalidade de manter a harmonia na familia associada, em
beneficio da entidade e dos superiores interesses da Associagdo.

Paragrafo Unico — Para a realizagio de suas finalidades, a Esperanga e Vida podera, a qualquer
tempo, criar ¢ manter tantas -filiais/unidades de prestacdo de servigos, quanto se fizerem
necessarias na consecucgio de seus objetivos.

' |oRI/PY CAMPINAS
SECAO I - DO PATRIMONIO REGISTRO N°57.256

\

Artigo 5° - Para a realizacio de seus objetivos, a ESPERANCA E VIDA, contara com
patriménio constituido de:

a. Bens moveis e imoveis existentes ou que venham a ser adquiridos;

b. Doagdes e legados, bem como subvengdes ou auxilios fornecidos por entidades publicas ou
privadas;

¢. Mensalidades e taxas pagas pelos associados;

d. Outros valores eventuais.

SECAO III - DO QUADRO SOCIAL

Artigo 6° - O quadro de associados ¢ ilimitado, podendo integra-lo quaisquer pessoas fisicas, na
forma estabelecida no artigo 7°.

Artigo 7° - Dividem-se os associados nas seguintes categorias:

EFETIVOS: Os voluntirios que preencham as condigdes da ficha de Inscrigio da
ESPERANCA E VIDA.

HONORARIOS: Todos aqueles que por invulgares méritos tenham prestado relevantes
servigos 3 ESPERANCA E VIDA em defesa da vida.

BENEMERITOS: Todos aqueles que por relevante contribuigio material A ESPERANCA E
VIDA tenham concorrido para o aumento do patrimonio.

FUNDADORES: Todos aqueles que assinaram a ata de fundagiio da ESPERANCA E VIDA.

~ 1080 Cartos de Almeida Zonin

CONTRIBUINTES: Todos aqueles que contribuem monetariamente ¢ periodicamente com
ESPERANCA E VIDA.
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Artigo 8° - A admiss@o dos associados EFETIVOS sera decidida pela Diretoria mediante
analise de proposta feita em ficha de inscrig#o.

§1° Os titulos de associados HONORARIOS e¢ BENEMERITOS serdo conferidos pela
Assembleia Geral, por proposta justificada da Diretoria, referendada pelo Conselho
Deliberativo, na forma estatuida na letra “d” do inciso II do artigo 14, combinada com a letra
“c” do artigo 22 e letra “m” do artigo 29.

§2° Da recusa da proposta de admissdo de associados efetivo cabera recurso ao Conselho
Deliberativo cuja decisfo sera irrecorrivel.

Artigo 9° - Perderdo a qualidade de associados EFETIVOS e serfo excluidos do quadro
associativo, pela Diretoria:

a. Os que deixarem de atender a alinea “a” do Artigo 11; 1°RCP CAMPINAS6
b. Os desligados. REGISTRO N 57.25

CAPITULO I

DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

SECAO I — DOS DIREITOS

Artigo 10 — S3o direitos dos associados:

a. Frequentar quaisquer dependéncias desta entidade, obedecidos os seus regimentos;

b. Participar dos trabalhos das reunides, palestras, conferencias e encontros organizados pela
Associagio;

c. Participar de Assembleias Gerais, votar e ser votado em cargos eletivos, na conformidade do
que dispdem, sobre o assunto, este ESTATUTO;

d. Apresentar sugestdes que estejam de acordo com os objetivos da entidade;

e. Direito de defesa e recurso ao Conselho Deliberativo e finalmente A Assembleia Geral,
quando penalizados pela exclusio;

f. Solicitar desligamento do quadro associativo, justificando o motivo. Seguido da assinatura
do termo de desligamento.

g. Representar a ESPERANAC E VIDA em assuntos de seu interesse, quando devidamente
credenciados.

393

§1°) o disposto nas alineas “c” e “e” aplica-se exclusivamente a associados EFETIVOS.

§2°) Somente poderdo ser candidatos aos cargos de Presidente e Vice-presidente da Diretoria, os
associados efetivos que contarem, no minimo, com 04 (quatro) anos de EPSERANCA E VIDA
e neste periodo tenham prestado, como voluntario, pelo menos 02 (dois) anos de relevantes
servigos a entidade e gozem de boa reputacio e honradez.

A de Almeida Zanini
& oo
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SECAQ Il - DOS DEVERES |
c 1°RCP, CAMPINAS
REGISPRO N°57.256
Artigo 11 — S3o deveres dos associados, em qualquer tempo:

a. Cumprir todas as obrigagdes estatutarias, regulamentares e regimentares;

b. Cumprir as obrigagdes decorrentes de decisdes dos 6rgdos administrativos;

c. Satisfazer, nas épocas fixadas, aos encargos e contribuicdes estabelecidas pela Associagéo;
d. Contribuir com seus esfor¢os para prestigio e prosperidade da ESPERANCA E VIDA;

e. Zelar pelo patriménio e pelo bom conceito da ESPERANCA E VIDA.

Parigrafo Unico — Os membros do Quadro Social da ESPERANCA E VIDA nio respondem
individual, subsidiaria ou solidariamente pelas obrigagdes contraidas pela Associago.

SECAO Il - DAS PENALIDADES

Artigo 12 — Os associados que infringirem as disposi¢des deste ESTATUTO, do Regulamento
Interno e de Regulamentos existentes, serdo passiveis de:

a. Adverténcia;

b. Suspensio;

¢. Eliminagfo.

§ 1°) Os associados enquanto suspensos, ndo poderdo exercer o direito de voto.

§ 2°) As penalidades previstas neste artigo, assegurado o direito de defesa prévia do associado,
serdo impostas pela Diretoria, que as comunicara, por escrito.

§ 3°) Da penalidade de adverténcia ndo cabera recurso.

§ 4°) Da penalidade de suspensdo cabera recurso somente ao Conselho Deliberativo, no prazo
de 30 dias.

§ 5°) Da penalidade de exclusdo cabera recurso primeiramente ao Conselho Deliberativo e, se
negado, a Assembleia Geral no prazo de 30 dias.

I3
5
CAPITULO III §
8

DA ADMINISTACAO GERAL

®
8
SECAO I - DA ORGANIZACAQ §

Artigo 13 — Sdo 6rgdos da ESPERANCA E VIDA:

a. Assembleia Geral;
b. Conselho Deliberativo;

4 -
Rua Anténio Name Chaib, 195 Jd. Anchieta- 13060-006 Camf’)inas—SP
Fone: (19) 32279515-Fax- (19) 32695450
www.esperancaevida.org.br




CNPT: 67.991.521/0001-29

¢. Diretoria; I°RCPY ;AM_I’;NXS_ R
d. Conselho Fiscal. ' REGISTRO N°57.256

§ 1°) A ESPERANCA E VIDA obriga-se a:

a. Nédo remunerar nem conceder vantagens ou beneficios, por qualquer forma ou titulo, a seus
diretores, conselheiros, associados, instituigSes, benfeitores ou equivalentes;

b. Nédo distribuir resultados, dividendos, bonificagdes, participacdes ou parcela de seu
patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto;

¢. Aplicar integralmente suas rendas, recursos e eventual resultado operacional na manutengio
e desenvolvimento dos objetivos institucionais no Territorio Nacional;

d. Aplicar as subvencdes recebidas nas finalidades a que estejam vinculadas;

e. Prestar servigos gratuitos, permanentes e sem qualquer discriminagio de clientela de acordo
com plano de Trabalho.

§ 2°) A ESPERANCA E VIDA podera criar e manter, a qualquer tempo, uma Comunidade
Cristd de Alianca E Vida, para auxiliar a entidade, na consecugdo dos seus objetivos.

§ 3°) A Diretoria criard o Conselho Comunitario para servigos de radio-fusdo comunitaria que
serd constituido por, no minimo, cinco membros, representantes de entidades e associagdes,
legalmente constituidas indicados pela Diretoria Executiva e homologados pela Assembleia
Geral, para mandato igual ao da diretoria eleita, os quais definiréo sua organizagdo interna.

§ 4°) O conselho Comunitario reunir-se-a a cada dois meses com a Diretoria para analise da
dindmica e perfil das atividades implementadas, verificando a sua adequagdo as metas
estabelecidas a aprovagéo da programac@o da emissora.

SECAO I - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 14 — A Assembleia Geral ¢ o 6rgdo maximo e soberano de manifestacdo da vontade do
Quadro Social, sendo composta por todos os associados efetivos que estejam quites com suas
obrigagdes ¢ a ele compete:

I — reunida ordinariamente:

a. Apresentar e julgar a gestio do Conselho Deliberativo, da Diretoria e do Conselho Fiscal,
sobre as atividades sociais e financeiras do exercicio fiscal e balango econdmico-financeiro
da ESPERANCA E VIDA;

b. Eleger e dar posse ao Conselho Deliberativo, & Diretoria € ao Conselho Fiscal, na forma
estabelecida nestes ESTATUTOS.

II — reunida extraordinariamente:

a. Deliberar sobre a dissolugio ou extingdo da entidade e destinacio de seu patriménio,
segundo estabelece o Artigo 55 deste ESTATUTO;

ASSOCIACAO DE APOIO A PORTADORES DE AIDS ESPERANCA E VIDA

Jo8o Carlos de Almeida Zanini
OAB/SP 270.476
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b. Dispor sobre a reforma deste ESTATUTO, na forma preconizada no Artigo 50;

¢. Julgar recursos impetrados contra atos do conselho Deliberativo e da Diretoria, de acordo
com o que preconiza a letra “e” do artigo 10 deste ESTATUTO;

d. Deliberar sobre as admisses de associados HONORARIOS e BENEMERITOS de acordo
com o paragrafo primeiro do Artigo 8° deste ESTATUTO;

e. Realizar elei¢cdes de novos membros para sua Diretoria, no caso de seu impedimento previsto
no Artigo 32, de sua destitui¢do, segundo o Artigo 33, bem como de novo Conselho Fiscal,

~ se vier ocorrer o que dispde o Artigo 46; — g

f. Aprovar aquisi¢des de bens imodveis e rever doagdes; ? CAMPINAS

Aprovar alienagfio e oneracgéio de bens imoveis; REGISTRO N°57.256

= .

Dirimir outros quaisquer assuntos, bem como os casos omissos neste ESTATUTO, \que o
Conselho Deliberativo e/ou a Diretoria haja por bem submeter a sua apreciagfo.

Artigo 15 — A convocagdo da Assembleia Geral ¢ competéncia exclusiva do Conselho
Deliberativo e/ou da Diretoria, nos seguintes casos:

a. Por iniciativa propria, ordindria ou extraordinariamente.
b. Extraordinariamente, por solicitacdo individual, ou coletiva, a eles dirigidos, quando
ocorram as circunstincias previstas na letra “c” do inciso II do Artigo 14.

Artigo 16 — Excepcionalmente a Assembleia Geral podera ser convocada por um minimo de 1/5
(hum quinto) de associados, caso venha a ocorrer umas das hipdteses discriminadas:

a. Quando o Conselho Deliberativo omitir a convocagio do 6rgéo maximo para julgamento de
recurso, individual ou coletivo, impetrado nos termos na letra “e” do Artigo 10;

b. No caso de impedimento da Diretoria nos termos do Artigo 32 ou de destitui¢do, forma
estabelecida pelo Artigo 33 e por omisséo do Conselho Deliberativo.

Artigo 17 — A Assembleia Geral sera convocada com antecedéncia minima de 10 (dez) dias,
mediante comunicagfo escrita a seus associados, resumindo os termos do edital.

§ 1°) O edital devera ser divulgado a todos os associados na forma estabelecidas pelo Artigo 54.

§ 2°) Nenhuma Assembleia Geral se reunird, em primeira convocagio, com menos de 1/3 (hum
ter¢o) dos associados efetivos.

§ 3°) E facultada uma segunda convocago, espagada de uma (1) hora de convocacdo anterior,
com qualquer numero de associados, desde que o edital mencione a circunstncia.

§ 4°) As reunides da Assembleia Geral serdo registradas em livro proprio ¢ numeradas por
ordem sequencial de datas.

Artigo 18 — As deliberagdes da Assembleia Geral sdo irrecorriveis no dominio da
ESPERANCA E VIDA e serdo tomadas:

a. por maioria absoluta, ou seja, 2/3 (dois tercos) de todo o quadro de associados EFETIVOS,
no caso de dissolugdo ou extingio;
b. por maioria simples dos associados presentes nos demais casos.

' Carlos de Almeida Zanini
= OAB/SP 270,476
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Artigo 19 — A Assembleia Geral sera instalada pelo Presidente do 6rgéo convocante que, apos a
abertura dos trabalhos, pedird aos presentes a indica¢do de dois associados para assumirem,
respectivamente, a presidéncia e a secretaria dos trabalhos.

Paragrafo Unico — Os membros dos 6rgdos administrativos da ESPERANCA E VIDA nio
poderdo ser escolhidos para fins previstos neste Artigo.

Artigo 20 — A participacdo do associado em qualquer Assembleia Geral somente sera valida por
sua presenga pessoal.

Paragrafo Unico — A presenga do associado sera registrada em lista anexa a respectiva Ata.

REGISTRO N°57.256

SECAO Il - DO CONSELHO DELIBERATIVO 1°RCP§§;\M1;1&A§
\

Artigo 21 — O Conselho Deliberativo, 6rgdo de deliberagdo coletiva, eleito em votagdo secreta,
em Assembleia Geral, dentre os associados efetivos quites com suas obrigacOes estatuarias,
compor-se-a de cinco (5) membros titulares e dos seus respectivos suplentes, um dos quais sera
escolhidos pelos titulares para presidi-lo.

Artigo 22 — Compete ao Conselho Deliberativo:

a. Aprovar a programacio basica anual da entidade apresentada pela Diretoria;

b. Aprovar o or¢gamento programa da entidade, bem como suas modificagdes;

¢. Referendar propostas de indicacdo de associados HONORARIOS E BENEMERITOS
apresentadas pela Diretoria;

d. Aprovar o regimento interno, os regulamentos e suas modlﬁcag;oes bem como os planos
anuais de trabalho;

e. Opinar sobre a alienacio e oneracdo de bens iméveis do patriménio da entidade, bem como o
recebimento de doagdes;

f. Opinar sobre aquisi¢do de bens iméveis e aprovar a de bens méveis considerados necessarios
a realizagdio dos objetivos sociais;

g. Aprovar, de acordo com o disposto na letra D do Artigo 29, as contribuicdes financeiras dos
associados, fixadas pela Diretoria;

h. Decidir “ad referendum” da Assembleia Geral, sobre assuntos omissos, 0s eventuais e de
urgéncia caracterizada e ndo previstos neste ESTATUTO, recorrendo de oficio para a
primeira Assembleia Geral;

i. Autorizar ao Presidente da Diretoria assinar contratos € convénios;

j- Julgar recursos contra atos da Diretoria, interpostos por associados;

k. Convocar a Assembleia Geral, quando de sua competéncia, no desempenho de suas

atribuicGes estatutarias;

Aplicar as penalidades de sua competéncia e referendar aquelas aplicadas pela Diretoria;

m. Opinar sobre a filiagdo ou desligamento da ESPERANCA E VIDA a entidades congéneres;

. Propor a Assembleia Geral, devidamente justificado, o impedimento ou a destitui¢do de

Diretoria e do Conselho Fiscal, quando ocorrer o disposto nos Artigos 32 e 33;
o. Fixar caracteristicas editoriais de boletim informativo a serem editados pela entidade.

I—
.

)
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Artigo 23 — As reunides do Conselho Deliberativo, por convocacgio de seu Presidente, serdio
realizadas, ordinariamente, cada bimestre ou, extraordinariamente, quando se tornar imperativo.

Paragrafo Unico — As deliberagdes do Conselho Deliberativo serio tomadas por maioria de
votos dos membros presentes, cabendo ainda ao Presidente, o voto de desempate.

Artigo 24 - Serd de dois (2) anos o mandato dos membros do Conselho Deliberativo,
coincidente com a da Diretoria, permitida a reelei¢do por duas vezes consecutivas.

Artigo 25 - Perdera o mandato o membro que faltar a duas (2) reunides consecutivas ou trés 3)
alternadas, sem justificativa aceita pelo Conselho Deliberativo, ou quando o membro perder a
condigdo de Associado nos termos do Artigo 9°.

I & S——————
1°RCPJ CAMPINAS
SECAO IV — DA DIRETORIA REGISTRO N°57.256

Artigo 26 — A ESPERANCA E VIDA é administrada por uma Diretoria com fungdo executiva
¢ mandato de dois (2) anos, exceto na primeira gestdo que durar quatro (4) anos, permitida a
reeleicdo de seus membros.

Paragrafo Unico — Apenas fardo parte da Diretoria, brasileires (as) nates ou nataralizados ha
mais de 10 (dez) anos, maiores de 18 anos ou emancipados, cujas residéncias sejam situadas em
Campinas, SP, na drea da comunidade atendida, e ainda, que ndo exercam mandato eletivo que
lhes assegure imunidade parlamentar ou fungéio da qual decorra foro especial.

Artigo 27 — A Diretoria sera eleita em Assembleia Geral e votagéo secreta, dentre os associados
efetivos quites com suas obrigacdes estatutarias, na forma estabelecida nestes ESTATUTOS.

Artigo 28 — A Diretoria € composta de seis (6) membros escolhidos entre os associados
EFETIVOS, a saber:

- Presidente

- Vice-Presidente
- 1° Secretario

- 2° Secretario

- 1° Tesoureiro

- 2° Tesoureiro

Artigo 29 — S3o atribuigdes da Diretoria:

a. Executar as atividades necessarias 4 obtencdo dos objetos da ESPERANCA E VIDA,
previstos nestes ESTATUTOS.

b. Aprovar os pedidos de admisséo de novos associados, consoante estabelece o artigo 8%

¢. Propor ao Conselho Deliberativo emendas ao ESTATUTO e a dissolugco ou extingédo da
entidade, consoante preceituam os Artigos 50 e 55, respectivamente, quando for o caso;

d. Propor ao Conselho Deliberativo o valor das mensalidades ¢ taxas a serem pagas pelos

associados;

! %é de Almeida Zanini
‘ 270476
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e. Cumprir e fazer cumprir o presente ESTATUTO, suas proprias decisdes, as do Conselho
Deliberativo ¢ as da Assembleia Geral, zelando pelo bom nome, pelo patriménio e ordem da
entidade;

f. Fixar, de acordo com o ESTATUTO, as diretrizes da Administragdo E OS PLANOS DE
DESENVOLVIMENTO DA ESPERANCA E VIDA, ELABORANDO O ORCAMENTO
ANUAL DA RECEITA E DESPESA:

g- Apreciar os balancetes mensais e os balancos anuais organizados pela tesouraria;

h. Impor as penalidades de sua competéncia prevista neste ESTATUTO;

i

J

. Planejar, construir e manter a sede e demais instalagdes da ESPERANCA E VIDA;

j. Propor regimento interno e regulamento que disciplinem o seu funcionamento, bem como, o
uso e a frequéncia da sede, biblioteca e outras dependéncias da entidade:

k. Convocar, ordinéria ou extraordinariamente, a Assembleia Geral, na forma estabelecida pelo
Artigo 14;

l. Submeter a apreciagdo do Conselho Fiscal relatério anual, acompanhando dos balangos
organizados pela Tesouraria.

m. Propor a admisséo de associados HONORARIOS E BENEMERITOS na forma do paragrafo
1° do Artigo 8°.

Artigo 30 — A Diretoria reunir-se-4 com a maioria simples de seus membros, deliberadamente

pelo voto da metade mais um dos presentes a reunifio, na forma seguinte: I:REI:J KM?INAis
REGIST N°57.256

a. Ordinariamente, um a vez por més;
b. Extraordinariamente, sempre que o Presidente ou a maioria de seus membros o julgarem
necessario.

Artigo 31 — Perdera o mandato o membro que faltar a duas (2) reunides consecutivas ou trés (3)
alternadas, sem justificativas aceita pela Diretoria ou quando o membro perder a condigio de
associado, nos termos do Artigo 9°.

Artigo 32 - Por proposta de Assembleia Geral, na forma da letra “b” do artigo 16, a Diretoria
serd considerada impedida de reunir-se e deliberar, quando estiver ausente metade ou mais de

seus membros que:
a. Tenham perdido o mandato na forma estabelecida no Artigo 31;

b. Ao mandato tenham renunciado;
¢. Tenham deixado o quadro da ESPERANCA E VIDA, consoante, estabelecem os termos do

Artigo 9°.
Artigo 33 — Por falta de cumprimento de suas obriga¢des estatutarias podera ser destituida a
Diretoria, mediante proposta & Assembleia Geral, na forma estabelecida na letra “b” do artigo g
16. >

Artigo 34 — Compete ao Presidente:

Assembleias Gerais, bem como representar a entidade em solenidades para as quais for

convidada;
b. Convocar as reunides da Diretoria ou do Conselho Fiscal, sempre que necessario;

c. Convocar as Assembleias Gerais que a Diretoria decidir realizar;

a. Presidir as reunides da Diretoria e as sessdes piiblicas promovidas pela Associagfo, instalar %
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d. Nomear, ouvida a Diretoria, comissdes de carater transitério ou delegados para representar 1
Associagdo em congressos ou solenidades;

e. Dirigir os negécios da Associagdio, assinar o seu expediente, e, conjuntamente com o
Tesoureiro, assinar cheques e ordens de pagamentos;

f. Assinar contratos e convénios quando devidamente autorizados pelo Conselho Deliberativo;

g. Representar a Associagdo ativa e passivamente, em Jjuizo ou fora dele, ndo podendo, sem
autorizagdo da Assembleia Geral, assumir responsabilidades, dispor do patriménio social,
renunciar a direitos ou praticar atos em detrimento dos interesses da Associagio;

h. Atribuir tarefas especiais aos demais membros da Diretoria.

Artigo 35 — Compete ao Vice-Presidente a substituir 0 Presidente em seus impedimentos ¢
executar as tarefas que lhe forem atribuidas. S O

1°RCPJ CAMPINAS
Artigo 36 — Compete ao Secretario: REGISTRO N°57.256

a. Auxiliar o Presidente na parte administrativa, zelando pelo expediente da Diretoria,
mantendo-o sob sua guarda;

b. Secretariar as reunides da Diretoria, redigindo-as-atas respectivas;

Manter, em ordem e prazos, os.arquivos ¢ tarefas da secretaria;

d. Organizar os trabathos da secretaria, atender a correspondéncia da Associagio atualizando o
quadro de associados;

e. Comunicar regularmente a Presidéncia a frequéncia dos membros da Diretoria, para que se
faga cumprir as disposi¢des estatutarias sobre-a nrateria..

(d

L

Artigo 37 — Competeae 2° - 1” Secretario nas-suas=faltas ou impedimento,
bem como; executaras atribuigdes que lhe foram delegadas.

Artigo 38 — Compete ao Tesoureiro:

a. Arrecadar e depositar a receita em-eenta banciria em nome da ESPERANCA E VIDA e
efetuar os pagamentos dentro das normas e regulamentos estabelecidos;

b. Manter em ordem e sob sua guarda, a escrituragio da Tesouraria;

¢. Preparar balancetes mensais e o balango geral-anual da ESPERANCA E VIDA, para ser

submetido a apreciagdo da Diretoria;
d. Executar tarefas correlatas indicadas pelo Presidente.

Artigo 39 — Compete ao 2° Tesoureiro substituir o 1° Tesoureiro nas suas faltas ou
impedimentos, bem como executar as atribuigbes que lhe foram delegadas.

Artigo 40 — O exercicio fiscal anual da entidade compreendera o periodo de 1° de J aneiro a 31
de Dezembro.

SECAO V - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 41 — O Conselho Fiscal, 6rgo fiscalizador, € composto de trés (3) membros efetivos e @

seus respectivos suplentes, eleitos em Assembleia Geral e votagio secreta, dentre os associados

efetivos quites com suas obrigagBes estatutarias.
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REGISTRY N°57.256

Artigo 42 — Compete ao Conselho Fiscal:

a. Zelar pela fiel observancia deste ESTATUTO, das resolucGes das Assembleias Gerais, do
Conselho Deliberativo, da Diretoria e de regimento interno e regulamento da Associagio.

b. Examinar e dar parecer sobre o relatdrio anual da Diretoria, em particular sobre o balango do
exercicio fiscal, aos quais dara aprovacgio ou rejeicio, mediante parecer escrito, no prazo
maximo de trinta (30) dias;

¢. Examinar e dar parecer sobre o relatorio e balango a serem apresentados pela Diretoria no
final de seu mandato para ser aprovado ou ndo pela Assembleia Geral que der posse aos seus
novos dirigentes;

d. Solicitar a Diretoria as informagdes que julgar necessarias;

e. Solicitar a convocagfio da Diretoria, quando necessario.

Artigo 43 — Sera de dois (2) anos o mandato dos trés membros do Conselho Fiscal, coincidente
com o da Diretoria, permitida a reelei¢do por duas vezes consecutivas.

Artigo 44 — Empossados os membros do Conselho Fiscal, elegerdo entre si um Presidente e um
Secretario, para os misteres das reunides dos colegiados.

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal reunir-se-4 pelo menos, a cada semestre por convocagio
de seu Presidente.

Artigo 45 — Perdera o mandato o membro que faltar a duas (2) reunides consecutivas ou trés (3)
alternadas, sem justificativa aceita pelo Conselho Fiscal ou quando o membro perder a condigéo
de associado, nos termos do Artigo 9°.

Artigo 46 — Por falta de exa¢dio no cumprimento das obrigagdes estatutdrias podera o Conselho
Fiscal ser destituido em Assembleia Geral, convocada pelo Conselho Deliberativo e/ou pela
Diretoria, nos termos da letra “e” do inciso Il do artigo 14.

CAPITULO IV - DAS ELEICOES

Artigo 47 — A eleigdo do Conselho Deliberativo, Diretoria e Conselho Fiscal sera feita em
Assembleia Geral convocada para este fim, por voto secreto € em urnas proprias.

Artigo 48 — As eleigdes serfio realizadas na 2° quinzena de margo do ano eleitoral ¢ a posse dos
eleitos até 04 de Abril do ano eleitoral.

Artigo 49 — As elei¢des e apurages serdio realizadas de acordo com as instrugdes a serem
elaboradas pela Diretoria e aprovadas pelo Conselho Deliberativo, devendo nelas constar:

a. Data e horario e local;

b. Prazo minimo de inscri¢des das chapas concorrentes, completas e incompletas;
¢. Escrutinio em uma lacrada;

d. Nomeagio de mesarios.

" ASSOCIACAO DE APOIO A PORTADORES DE AIDS ESPERANCA E VIDA

Jo%o de Almeida Zanini
270476
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CAPITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS

15

Artigo 50 — O presente ESTATUTO somente podera ser reformulado no todo ou em parte, em
qualquer tempo, por decisdo da maioria absoluta dos associados, em Assembleia Geral
convocada especialmente para tal fim, combinados os termos da letra “b” do inciso II do artigo
14 e da letra “a” do artigo 15, obedecidas as demais exigéncias estatutarias.

§ 1°) Os casos omissos neste ESTATUTO serdo submetidos a Assembleia Geral pelo Conselho
Deliberativo, como preceitua a letra “h” do inciso II do Artigo 14.

§ 2°) Qualquer regimento ou regulamento especificos s6 podera viger com aprovagdo do
Conselho Deliberativo.

Artigo 51 — Constatada qualquer irregularidade de procedimento da Diretoria, podera um grupo
minimo de quinze por cento (15%) de associados considera-la impedida, convocando de
imediato, mediante prévia divulga¢do a todos os associados, a Assembleia Geral para decidir
sobre a destitui¢do prevista no artigo 33.

Paragrafo Unico — Considerando impedido o Presidente, para que se realize a instalacdo da
Assembleia Geral, preconizada no Artigo 19, assumird a presidéncia da mesma qualquer dos
associados integrantes do referido neste artigo.

Artigo 52 — Os termos do Artigo 51 e seu paragrafo tinico poderdo ser aplicados, em idénticas
circunstancias, ao impedimento ou destruigdo do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal.

Artigo 53 — Os relatérios anuais da gestio do Conselho Deliberativo, Conselho Fiscal e
Diretoria serfio encaminhados por copia a todos os associados.

Artigo 54 — Para os efeitos do que dispdem os incisos I e II do artigo 14, todo edital de
convocacio de Assembleia Geral, além da data, horario, local e ordem do dia, devera conter
quérum exigivel de acordo com a natureza da deliberagdo, nos termos das letras “a” ¢ “b” do
artigo 18. '

Artigo 55 — A entidade somente poderd ser dissolvida por Assembleia Geral, convocada
especial e extraordinariamente para tal fim, combinados os termos da letra “a” do inciso II do
Artigo 14, e letra “a” do Artigo 15, obedecidas as demais exigéncias deste ESTATUTO.

Paragrafo Unico — Em casos de dissolugdo ou extingdo da entidade, o eventual patrimdnio sera
destinado pela Assembleia Geral que a dissolver ou extinguir, a outra entidade assistencial
congénere, sede e atividades preponderantes no Municipio de Campinas, no Estado de S&o
Paulo e/ou entidades publicas.

Artigo 56 — A Esperanca e Vida respeitard as normas de prestagio de contas sociais, que
determinardo, no minimo:

I — a observagdo dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas brasileiras de
contabilidade;
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II — a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do encerramento do exercicio
fiscal, ao relatdrio de atividades e das demonstragdes financeiras, incluindo-se as certiddes
negativas de débitos junto com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo — FGTS, colocando-os a disposigdo para exame de qualquer cidaddo.

Artigo 57 — O presente ESTATUTO entrard em vigor ap0s a sua aprovacdo em Assembleia

Geral na data do seu registro em cartério. R

1°RCPJ Al\lP_Il_\IAEi N
REGIST P N°57.256
Campinas, 15 de Novembro de 2015. \

enit€ da Associacdo de apoio Advogado
a Portadores de Aids Esperanca e Vida OAB/SP 270.476 Zanink

OFICU\L DE REGISTRO CWIL DAS PESSOAS NATURAIS -3.° SUBDISTR_'I";) LI
Av. das Amoreiras, 1859 - CEP 13031-435 - Campinas - SP - Tel /Fax: (19) ??72 2052 ( 32723 ]\

1° TABELIAO D
P

econhego a seelhanga a em valor econdmico de: JOAO C.
ALMEIDA ZANINI (Ficha:82 829 i) %

Dou fé. Em testemunho vepdade.
Campinas-SP 25/11/2015

Jacgusine Xavier de-8%lza Heletalt| - Escrevente |
Vilida com ofs) seio(s):0195AA6736Y9 A
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